Salon sur les carriéres - CUS

@

. PSYCHOLOGUE SCOLAIRE I

r

TACHES >

Le psychologue scolaire I offre une vaste gamme de services psychologiques
professionnels dans le systeme scolaire en appliquant la science de la psychologie
aux domaines de l'apprentissage et du comportement des éléves; de I'évaluation; de
la compréhension des anomalies affectant les enfants et les adolescents et de
I'adaptation psychologique qui en résulte. Son travail requiert principalement la
consultation auprés des enseignants, des administrateurs, des autres membres du
personnel scolaire et des parents. Au cours du processus consultatif, le psychologue
aide a préciser les problemes, a élaborer les programmes appropriés et a
déterminer les interventions nécessaires. Son travail peut également comprendre
I'évaluation psychologique individuelle d'éleves, la formation en cours d'emploi; la
participation et |'élaboration de programmes préventifs et d'intervention d'urgence;
I'évaluation des programmes; la supervision professionnelle de psychométriciens.
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QUALITES REQUISES

Les candidats doivent détenir une maitrise ou un doctorat en psychologie, avoir
effectué des travaux de cours et posséder |'expérience nécessaire pour répondre
aux exigences relatives a l'obtention du statut de membre attitré du Collége des
psychologues du Nouveau-Brunswick. Ils doivent également avoir suivi des cours sur
le développement de I'enfant et de I'adolescent ainsi que des cours sur les anomalies
affectant les enfants et les adolescents. Il est souhaitable d'avoir de I'expérience
en psychologie scolaire.

QUALITES SPECIALES NECESSAIRES

Les candidats doivent €tre membres attitrés du College des psychologues du
Nouveau-Brunswick.
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Le document inclus les taches et les qualités requises présentement en vigueur. Ces derniéres peuvent étre modifiées
suite a I’évaluation des besoins et services.
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